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当院の 
受け入れ理由 

 

★看護師不足 
•結婚退職 

•地域的に都内の病院へ 



 

当院の 
受け入れ状況 

  

★ビックリ！ 

 EPAのプログラム申し込み 

 （院長） 



担当者は？ 
•看護部長 

•看護部教育担当 

•事務部は・・・・・・ 



2人の必要な物は？ 

•ホームセンターへ 

 生活に必要な物を購入 



最初の三か月 
 

★院内研修を行いましょう。 

  日本語やベットメイキングなど 

  院内の説明 
  

 



私の担当業務は？ 

• 日本語         勉強を見る  

• イスラム協会     インド料理レストラン 

• 生活支援 

   



国際交流会 

• 日本語初心者の方がいる。 

• 同じ国の方と知り合える？ 

• 料金が安い。 

• 市内なので近い。 

• 来てる方は真面目方が多い。 

• 同じように言葉で苦労している。 



看護師国家試験対策 

１、本人のやる気が持続できるような環境づくり 

  安心感につながるような学習の効率 

  面接は目標確認は担当責任者も交え 

２、それぞれの学習スタイルを確立する。 

  得意分野、長所個人のスタイル重視 

３、自分の行動から学習効果を実感できる。 

  模擬試験の振り返りを重視 

４、他の職場から情報が得られるように調整する 

 



モチベーションの保持の工夫 
 

１、相談が出来るような状態 

  話かける。声掛け。 

２、イベントの参加 

  いってらっしゃい。 

３、院外に一緒に出掛ける。 

  

４、ストレス除外 

 

 

 



その他① 

１、イスラム教の約束を理解する。 

  豚肉ダメ。ラードダメ 

２、彼らの情報力 

  メールや携帯電話、インターネット。 

３、間違った情報 

  噂の一人歩き？   ストップ 

 



その他② 

• 極端な結果 

 日本語の読解力不足 



その他③ 
 

１、病院のバックアップ 

２、病院の職員の理解とバックアップ 

３、インドネシアの方の病院以外の相談窓口 

  国際厚生事業団、Gネットワーク、NPOなど 

４、御本人の努力 

  勉強の仕方、志。 

★大きく分けてこの4つがあったから。 



求人の新しい手法 

外国の看護師候補の方に興味探がある方がい
らっしゃると思います。資金力があり専属の通
訳が雇える組織なら良いと思いますが、個人病
院などでは、経費も掛かります。相談する場所
がないです。EPAの今回のプログラムを利用す

る事は新しい看護師求人の手法と考えてみて
も良いと思います。 


